CONCORDIA

Mit sicherem Gefiihl

Versicherungen und Leistungen

Die Losungen auf einen Blick

Die folgende Ubersicht stellt die Versicherungen der CONCORDIA dar und fasst die Leis-
tungen zusammen.

Wenn Sie Fragen haben, sind wirin Ihrer Nahe, und das nicht nur geografisch. Denn der CONCORDIA und
ihren Mitarbeitenden ist auch die personliche Nahe zu Ihnen wichtig: Die individuelle Beratung, genug Zeit
fur Ihre Anliegen sowie Kompetenz und Fairness in der Sache gehoren zum Service, der die CONCORDIA
auszeichnet.



Versicherungen Heilung

Mitten im Leben, und dann plotzlich krank. Wenn medizinische Untersuchungen und Behandlungen E
notwendig werden, garantiert die CONCORDIA umfassenden Versicherungsschutz. i

___________________________________________________________________________________

— Obligatorische Krankenpflegeversicherung (OKP)

« Gesetzlicher Versicherungsschutz bei Krankheit, Unfall und Mutterschaft

Hausarztversicherung Zusatzversicher (W

myDoc ambulant

« Pramienvergiinstigung,
wenn Erstkonsultation beim
Hausarzt erfolgt

Ferien- und
Reiseversicherung

« Umfassender Versicherungsschutz
auf Reisen im Ausland

« Individuell wahlbare
Versicherungsdauer

HMO

« Attraktive Pramien
dank HMO-Praxen

Zahnpflegeversicherung
« Verringert das finanzielle Risiko
bei Zahnbehandlung

« Individuell wahlbare
Versicherungsleistungen
Alternative

Versicherungsmodelle NATURA

« Beitrdge an alternative Behandlungsmethoden
» Forderung von Gesundheit und Fitness

DIVERSA

« Leistungen, die Uiber die OKP hinausgehen:
Deckung im Ausland; Beitrage an Brillen, Impfungen,
Zahnkorrekturen usw.

PE2 halbprivat

« Freie Arzt- und Spitalwahl
in der ganzen Schweiz

— PE3 allgemein

« Freie Spitalwahl in der

ganzen Schweiz

« Mehrbettzimmer * Zweibettzimmer

Zusatzversicherung
stationar (Spital)

PE1 privat

« Freie Arzt- und Spitalwabhl,
weltweit (stationar)

« Einzelzimmer

« CONCORDIA PremiumMed
Gesundheitsberatung
performed by Hirslanden

Spital LIBERO
« Freie Wahl der Abteilung bei Spitaleintritt
« Freie Arzt- und Spitalwahl in der ganzen Schweiz



Ambulante Behandlungen -
Schulmedizin

Alternative Heilmethoden -

Komplementarmedizin

Stationdre Behandlung -
Spitalaufenthalt

Mutterschaft

Medikamente

Schutz- und Reiseimpfungen

Forderung von Gesundheit
und Fitness

Medizinische Vorsorge
Check-ups

Zahn

Brillen und Kontaktlinsen

Auslandbehandlung, nur Notfall

Such- und Rettungskosten
Ambulanztransporte

Nichtéarztliche Psychotherapie

Kuren Badekuren

Erholungskuren
Hauskrankenpflege und

Haushalthilfen

Hilfsmittel

Obligatorische
Krankenpflegeversicherung
(OKP)

Behandlungen durch Arzte und andere
anerkannte Medizinalpersonen, wie z. B.
Chiropraktoren, Hebammen

Behandlungen mit Akupunktur durch
einen Arzt mit Zusatzausbildung

allgemeine Abteilung eines offentlichen
Spitals im Wohnkanton

CHF 100.- fiir Geburtsvorbereitungskurs
bei Hebammen, Stillberatung bei
Hebammen oder Krankenschwestern

(3 Sitzungen); Grunddeckung gem.
gesetzlichen Leistungen bei Haus- und
ambulanter Geburt

arztlich verordnete kassenpflichtige
Medikamente und Laboruntersuchungen

Impfungen gem. gesetzlichen Leistungen

Grunddeckung gem. gesetzlichen
Leistungen

bestimmte Krankheiten und bei Zahn-
unfall: Behandlung ambulant und im
Spital des Wohnkantons

CHF 180.-; Erwachsene alle 5 Jahre,
Jugendliche bis 18 Jahre jahrlich

in EU/EFTA-Staaten ist die Versiche-
rungskarte notwendig, ausserhalb max.
doppelter Tarif der CH

Rettungskosten:

50%, max. CHF 5’000.-*;
Transporte:

50 %, max. CHF 500.-*

CHF 10.- pro Tag, 21 Tage*,
Arzt- und Therapiekosten

Arzt- und Therapiekosten

Hauskrankenpflege (Spitex):
Grunddeckung gem. gesetzlichen
Leistungen

Grunddeckung gem. gesetzlichen
Leistungen

bis 18. Altersjahr:

Franchisen: CHF 0.- bis 600.-*;
10 % Selbstbehalt, max. CHF 350.-*
ab 19. Altersjahr:

Franchisen: CHF 300.- bis 2’500.-*;
10 % Selbstbehalt, max. CHF 700.-*

Generika 10 %, ausgewahlte Original-
praparate 20 %

Die idealen Erganzungen zur
Grundversicherung (OKP)

Die Versicherungen flr Alternativ-
medizin und Pravention

DIVERSA und DIVERSAP!Us NATURA und NATURAP!us

DIVERSAP!us:
75 %, max. CHF 2°000.-*
bei Ausstandarzten

Naturarzt: 75 %, max. CHF 4’000.-*
(NATURA P!Us: max. CHF 6°000.-*);
Therapeut: 75 %, max. CHF 1’500.-*
(NATURA P'Us: max. CHF 2°000.-*)
Methoden: tber 70 (NATURAP's: {iber 130)

Geburtsvorbereitungskurs, Schwanger-
schafts-, Beckenboden-, Riickbildungs-
gymnastik und Stillberatung: 50 %, max.
CHF 200.-*

bei Nichtpflichtmedikamenten
(Swissmedic-registriert) 50 %
(DIVERSAP!Us: 75 %)

90 % aller tibrigen Impfungen

50 %, max. CHF 200.-* pro Bereich,
mehrere Bereiche max. CHF 500.-*
(NATURA P!us: inkl. CONCORDIA Sport
Bonus)

90 %, max. CHF 500.-*, nur von der
CONCORDIA anerkannte Anwendungen

Kieferorthopadie (bis 22 Jahre),
Kiefergelenkbeschwerden usw.: 50 %
(DIVERSAP!Us: 75 %)

Kieferchirurgie und -orthopéadie:
Vertragsspital allg. Abteilung im Wohn-
kanton

zus. CHF 150.- (DIVERSAP!us:
zus. CHF 250.-), Erwachsene alle
3 Jahre, Jugendliche bis 18 Jahre
jahrlich

ambulant weltweit zum ortsiblichen
Tarif; stationar max. 30 Tage
(DIVERSAP!Us: max. 60 Tage)
organisiert durch CONCORDIA-24-h-
Notrufservice

Rettung: weltweit, max. CHF 10°000.-
(DIVERSAP!Us max. CHF 20°000.-)
Transport: weltweit, 100 %; im Ausland
organisiert durch CONCORDIA-24-h-
Notrufservice

arztlich verordnet, CONCORDIA-
anerkannter Therapeut: 75%,

max. CHF 2’000.- (DIVERSAP'Us: 75%,
max. CHF 3’000.-), innert 3 Jahre

2us. CHF 30.- /Tag (DIVERSAPIUs:
zus. CHF 50.-/Tag), max. 21 Tage*

Haushalthilfe: zus. CHF 30.-/Tag
(DIVERSAP!Us: zus. CHF 50.-/Tag),
max. 30 Mal*

50 %, max. CHF 17000
(DIVERSAP'“s: max. CHF 2°000.-)

keine Franchise keine Franchise

Massgebend sind das Krankenversicherungsgesetz, die zugehdrigen Verordnungen sowie die Allgemeinen und Zusatzlichen Versicherungsbedingungen (AVB und ZVB) der CONCORDIA



Besondere Erganzungs-
versicherungen

Ferien- und Reiseversicherung
Zahnpflegeversicherung

Ferien- und Reiseversicherung:
nach ortsiiblichem Tarif, weltweit

Ferien- und Reiseversicherung:
nach ortsiiblichem Tarif, weltweit

Ferien- und Reiseversicherung:
Bei unvorhergesehener Niederkunft,
Kosten nach ortsiiblichem Tarif, weltweit

Ferien- und Reiseversicherung:
Medikamente nach ortsiiblichem Tarif,
weltweit

Zahnpflegeversicherung:

Var.1: 50% bis CHF 500.- pro Jahr
Var.2: 50% bis CHF 1’000.- pro Jahr
Var.3: 75% bis CHF 1’500.- pro Jahr
Var.4: 75% bis CHF 2’000.- pro Jahr

Ferien- und Reiseversicherung:
Deckung ambulanter und stationarer
Heilungskosten weltweit, nach
ortsiblichem Tarif; organisiert durch
CONCORDIA-24-h-Notrufservice

Ferien- und Reiseversicherung:
Suchaktionen max. CHF 10°000.-,
Rettungskosten und Transporte
unbeschrankt; organisiert durch
CONCORDIA-24-h-Notrufservice

keine Franchise

Spitalversicherungen - Ihre Versicherung fir mehr Schutz und Komfort

PE3

ALLGEMEIN'
CONFORT 2
CONFORTplus

Mehrbettzimmer !
Zweibettzimmer ?
Einzelzimmer 3

PE2

HALBPRIVAT

Zweibettzimmer
freie Arztwahl

in Vertragsspitalern in der ganzen Schweiz (weltweit fir PE1)

PE1

PRIVAT

CONCORDIA PremiumMed
performed by Hirslanden

Einzelzimmer, Freie Arzt- und

Spitalwahl weltweit,
PremiumMed
Gesundheitsberatung

Spital LIBERO

ALLGEMEIN
HALBPRIVAT
PRIVAT

gem. bei Spitaleintritt
gewahlter Spitalabteilung

Rooming-in: Elternbegleitung fiir Kleinkinder bis CHF 60.- pro Tag an die Zimmerkosten

ambulante Geburt und Haus-
geburt: CHF 300.-

zus. CHF 30.-/Tag,
max. 21 Tage*

Haushalthilfe:
zus. CHF 30.-/Tag,
max. 30 Tage*

keine Franchise

Schweizerische Kranken- und Unfallversicherung AG.

ambulante Geburt und Haus-
geburt: CHF 17000.-

ambulante Geburt und Haus-

geburt: CHF 1’500.-

bei bestimmten Krankheiten und Zahnunfall:

versicherte Abteilung im Vertragsspital in der ganzen Schweiz

zus. CHF 50.-/Tag,
max. 21 Tage*

Haushalthilfe:
zus. CHF 50.-/Tag,
max. 30 Tage*

100 %

zus. CHF 70.-/Tag,
max. 21 Tage*

Haushalthilfe:
zus. CHF 70.- /Tag,
max. 30 Tage*

Franchisen: CHF 0.- bis 10°000.-*

* pro Kalenderjahr

ambulante Geburt und Haus-
geburt: CHF 300.-

zus. CHF 30.-/Tag,
max. 21 Tage*

Haushalthilfe:
zus. CHF 30.-/Tag,
max. 30 Tage**

ALLGEMEIN: 0 %

HALBPRIVAT: 20 %
max.CHF 2’000.-*

PRIVAT: 35%
max. CHF 4’000.-*

ab 2 Personen
max. CHF 4’000.-*

** innerhalb von 365 Tagen



_____

Versicherungen Erwerbsausfall

Nicht mehr arbeiten konnen. Wenn Krankheit oder Unfall zu Erwerbsausfall fiihren, i
bietet die Taggeldversicherung der CONCORDIA finanzielle Sicherheit. !

______________________________________________________________________________

Taggeldversicherung Arbeitgeber/Suva
oder privater UVG-Versicherer

« Voller oder teilweiser Versicherungsschutz fir Arbeitnehmer
und privat versicherte selbstandig Erwerbende

Invaliditat

— AHV, IV .und BVG

« Obligatorische Versicherungen
fir die Risiken Tod und

Taggeldversicherung PLUS

« Zusatzliche finanzielle Sicherheit

bei Krankheit und Unfall Taggeldversicherung STANDARD
« Fir selbstandig « Zusatzliche finanzielle Sicherheit bei
Erwerbende sowie Haushaltfiihrende Krankheit und Unfall

« Erganzung fir Arbeitnehmer

Versicherungen Invaliditat/Tod

Fur den Fall der Falle. Wenn eine vollstandige Genesung ausbleibt, schiitzen die Invaliditats- und i
Todesfallversicherungen der CONCORDIA gegen die wirtschaftlichen Folgen. !

______________________________________________________________________________

INVIVA

» Fondsgebundene Spar- und
Risikolebensversicherung

ACCIDENTA

« Zusatzliche Kapitalleistungen
bei Invaliditat oder Tod infolge
Unfall

TIKU

» Zusatzliche Kapitalleistungen bei
Invaliditat oder Tod infolge Krankheit
oder Unfall



Mit der Taggeldversicherung der CONCORDIA konnen Sie sich finanziell bei Arbeitsunfahigkeit als Folge
von Krankheit und/oder Unfall absichern.

» Taggeld bei Arbeitsunfahigkeit durch Krankheit, Schwangerschaftskomplikationen
oder Unfall

« Individuell wahlbare Versicherungskombination fiir Krankheits- und/oder Unfallrisiken
* Individuell wahlbare Taggeldhdhe
» Wahlbarer Zeitpunkt des Leistungsbeginns

Taggeldversicherung STANDARD

» Zahlung des maximal entgangenen Erwerbsausfalles. Lohnfortzahlungen
des Arbeitgebers, Leistungen aus anderen Privat- und Sozialversicherungen
und Leistungen anderer Zahlungspflichtiger werden angerechnet.

« Eignet sich vorwiegend als Erganzung fir Arbeitnehmer, deren Taggeld-
versicherung beim Arbeitgeber weniger als 100% des Lohnes deckt
oder die Uber den Arbeitgeber keine Taggeldversicherung abgeschlossen haben.

Taggeldversicherung PLUS

» Zahlung der vereinbarten Leistung - unabhangig von der Hohe des entstandenen
Erwerbsausfalles

» Leistungen unabhéngig von anderen Versicherungen
« Eignet sich vorwiegend fiir selbstandig Erwerbende sowie Haushalt Fiihrende

Mit ACCIDENTA verbessern Sie lhren Versicherungsschutz bei Tod und Invaliditat infolge eines Unfalls.
« Kapitalleistungen bei Invaliditat oder Tod durch Unfall
* Individuell wahlbare Versicherungssummen
« Leistungen unabhangig von anderen Versicherungen
» Dem Invaliditatsgrad angepasste progressive Auszahlung
» Weltweite Giiltigkeit

Mit TIKU, der Invaliditats- und Todesfallversicherung der CONCORDIA, schiitzen Sie sich und Ihre Familie
gegen die schwerwiegenden wirtschaftlichen Folgen einer Krankheit oder eines Unfalls.

« Kapitalleistungen bei Invaliditat oder Tod infolge von Krankheit oder Unfall
« Individuell wahlbare Versicherungssummen

« Leistungen unabhangig von anderen Versicherungen

» Dem Invaliditatsgrad angepasste Auszahlung

» Weltweite Giiltigkeit

+ 10 % Pramienrabatt ab 2 Personen

INVIVA ist eine fondsgebundene Spar- und Risiko-Lebensversicherung.
* Erschwingliche Einlagen
» Vorsorgen und Sparen in einem
* Garantierte Todesfallsumme
» Wesentliche Steigerung des versicherten Sparkapitals dank ausgewahlten Fonds
* Rickkaufmoglichkeit schon nach einem halben Jahr

CONCORDIA

Mit sicherem Gefiihl

CONCORDIA - Bundesplatz 15 - 6002 Luzern
www.concordia.ch - info@concordia.ch
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